
 

平成３１年４月１２日 

（協）尼崎工業会 青年経営研究会メンバーの皆様へ 

協 同 組 合 尼 崎 工 業 会 

青 年 経 営 研 究 会 

会 長  中 村 誠 作 

担当副会長 向 井 康 裕 

  

ごごごご案内案内案内案内    

～～～～レッツゴーレッツゴーレッツゴーレッツゴー青研青研青研青研！！！！感謝感謝感謝感謝・・・・絆絆絆絆・・・・創出創出創出創出！！！！～～～～    

    

((((協協協協))))尼崎工業会尼崎工業会尼崎工業会尼崎工業会    青年経営研究会青年経営研究会青年経営研究会青年経営研究会５５５５月月月月公開公開公開公開例会例会例会例会    

求人難を乗り切ろう！求人難を乗り切ろう！求人難を乗り切ろう！求人難を乗り切ろう！    

        「「「「採用・定着力強化セミナー」採用・定着力強化セミナー」採用・定着力強化セミナー」採用・定着力強化セミナー」    

 

採用・定着に成功している会社と失敗している会社の格差が鮮明になっているのをご存知でしょうか？ 

新卒採用をする中小企業（300 名未満）の有効求人倍率は約１０倍で、今後も更に少子化が進み、労働力人

口は減少していきます。まさに求人・採用面での競争力が経営の競争力に直結する時代になりました。 

無名の中小企業が採用で勝つためには「ソコソコの給与（初任給）」「ホドホドの労働（ワークライフバラ

ンス）」「ネットＰＲ力」が欠かせません。本セミナーでは中小企業専門の人事給与コンサルタントの立場か

ら採用・定着力を高めるためのポイントをお話し申し上げます。 

  

■日  時  ２０１９（令和元）年５月１５日（水）１８時３０分～２２時３０分（予定） 

■内  容（担当：分科会２ 向井副会長グループ） 

 ・第一部  経営者セミナー（18 時 30 分～20 時 30 分・予定） 

 

  （１）場 所 尼崎商工会議所ビル７階７０２会議室 

      （尼崎市昭和通 3-96  TEL06-6411-2251） 

  （２）テーマ「求人難を乗り切ろう！採用・定着力強化セミナー」 

     講師 株式会社福田式経営研究所／福田式賃金管理事務所   

          所長 福田 秀樹氏 

        http://www.fukudasiki.com/ 

 ・第二部 情報交換会（例会終了後～22 時 30 分迄・予定） 

  （１）場 所「さとすし半 尼崎本店」 

      （尼崎市神田北通２－２０ TEL06-6411-6839) 

      ご参考 http://tabelog.com/hyogo/A2803/A280304/28002595/ 

  （２）参加費 ５，０００円（税込、当日集金・お釣りの無いようご準備下さい） 

  

■回答期限  ４４４４月月月月２６２６２６２６日日日日（（（（金金金金））））１７１７１７１７時迄時迄時迄時迄    

大型連休大型連休大型連休大型連休があるのでできるだけおがあるのでできるだけおがあるのでできるだけおがあるのでできるだけお早目早目早目早目にごにごにごにご回答下回答下回答下回答下さいさいさいさい    

  ※申込後５月８日（水）１３時以降の第二部キャンセルは実費申し受けます。 

■事務局 (協)尼崎工業会（山内）ＴＥＬ０６（６４０１）１０７４  

      Ｅメール n.yamanouchi@aia-net.or.jp 

■青研ＨＰ https://seiken.aia-net.or.jp/   

       会員専用頁へのログインは ＩＤ：ｓｅｉｋｅｎ パスワード：ｒｅｉｋａｉ       

 

事務局宛ＦＡＸ０６（６４０１）１４１９ 

  

(協)尼崎工業会 青年経営研究会 ５月公開例会 

 

１．第一部 経営者セミナー   ＜  ご 出 席 ・ ご欠席  （どちらかに○印をつけて下さい）＞ 

        

２．第二部 情 報 交 換 会   ＜  ご 出 席 ・ ご欠席  （どちらかに○印をつけて下さい）＞ 

 

お 名 前  

 

    ※自社社員やお知り合いの方で参加希望の方は下記通信欄に事業所/役職名／お名前／情報交換会出欠をご記入下さい。 

     なお、講師とご同業の方のご参加はお断りする場合がありますので、予めご了解下さい。 

通信欄 

                                             （担当 山内） 

☆講師プロフィール☆ 

福田 秀樹（ふくだひでき）氏 

一部上場ソフトウェア会社を経て平

成１２年に開業。人事給与コンサルテ

ィングに専業特化した社会保険労務

士事務所として、１９年間で中堅・中

小企業を中心に約３２０社を実践指

導。オーナー経営者の思考回路と中小

企業の現場を知り尽くした指導は、

「迷いが晴れた」「その指導をもっと

早く聞きたかった」等、絶大な信頼を

獲得している。１９７２年大阪府生ま

れ。 

 


